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RESOLUCION IMG N° 763/2024

“POR LA CUAL SE DEFINE Y APRUEBA LA MISION, VISION Y VALORES
ETICOS DE LA MUNICIPALIDAD DE GUARAMBARE?,

Guarambaré, 07 de octubre de 2.024

VISTA: La Resolucion CGR N° 377/2016 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos
para un sistema dc Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones
Publicas del Paraguay — MECIP 2015”, la Resolucion CGR N° 147/2019 “Por la cual se aprueba la
Matriz de Evaluacion por Niveles de Madurez, a ser utilizada en el marco del Sistema de Control
Interno del Modelo de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 20157, la
Resolucién IMG 765/2022 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un sistema
de Control Intemo del Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del
Paraguay — MECIP 2015 en la Municipalidad de Guarambaré”.

CONSIDERANDO: “Que la Resolucién CGR N° 377/2016 “ Por la cual se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control del Modelo Estindar de Control Interno para las
Instituciones Publicas del Paraguay -MECIP 2015” en su Articulo 3° establece “ Impulsar la
adopcién efectiva de las Normas de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del
Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Piblicas del Paraguay - MECIP 2015, por
parte de las Instituciones sujetas a su supervision mediante las actividades pertinentes con las
instancias correspondientes, a efectos de coordinar y armonizar las normas de carédcter conceptual,
metodoldgico, procedimientos y de instrumentacién para el disefio, desarrollo, implementacién,
evaluacion, y mejora del Sistema de Control Interno de las Instituciones Piblicas” —--==---ssmeeeeenev

QUE, mediante Resoluciéon IMG N° 760/2024 se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un
Sistema de Control Interno del Modelo de Control Interno para las instituciones publicas del Paraguay
- MECIP 2015 en la Municipalidad de Guarambaré y se firma el acta de compromiso. ------------- —

QUE, la Municipalidad de Guarambaré se apega al cumplimiento de las normas legales y
lineamientos de control interno dispuesto por la CGR, por lo que se hace necesario contar con una
Misién y Visién que proporcione un punto de referencia para dirigir al Municipio al logro de su
mision y sus objetivos institucionales.

QUE, segtin o prescribe el articulo 51, inc. ‘" de la Ley 3966/2010 Organica Municipal, es
atribucién del Intendente Municipal, promulgar las ordenanzas y resoluciones; cumplirlas y
reglamentarlas, por su parte de acuerdo al inc. “d” también es funcion del Intendente establecer y
reglamentar la organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y
posibilidades econémicas de la Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de
las distintas unidades administrativas. ssssssssssssssssssssssamsssssscsans S R AR RS S SSRRR R AR

POR TANTO
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE GUARAMBARE EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES;

RESUELVE:

ART. 1°. ESTABLECER Y APROBAR la Mision y Visién que serd aplicada en la Municipalidad de
Guarambaré, quedando redactada de la siguiente manera:
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VISION: “Construir una ciudad modelo y ser reconocida como la Municipalidad referente en la
promocion del desarrollo local sostenible, con una gestion integra, dindmica, innovadora y participativa.”

VALORES ETICOS:

1. Transparencia

2. Honestidad

3. Compromiso

4. Responsabilidad
5. Eficiencia

6. Integridad

Art. 2° ADOPTAR, la Misién y la Vision Institucional al pie de la pagina de todos los documentos
emitidos por la Municipalidad de Guarambaré.

ART. 3° COMUNIQUESE, registrese y cumplido archivese.

4 ;‘J ; /\\ '1
\ [, ,_,jﬂ %
T(ic'ron MORA lNG 0 CABRERA
SECRETARIO GENERAL nm: MUNICIPAL
sreweeel/

Scanned with

§ CamScanner"é


https://v3.camscanner.com/user/download

