
GOBTTRTO ffiUlrrclPfil 6uommúoré
flltuc§o llltejor

Tte. Nicasio lnsaurralde 2O24 Esq. Domingo Martf nez de lrala
Teléfono: (0293) 932j68

Misión: Administror con eficacio y eficiencio los r«ursos del municipio, o fin de garantizor el desorrollo ¡ntegrol de sus pobladores y lo sostenibilidad,
mediante uno gestión 16ponsable y part¡cipotiva.

Guarambaré,22 de mayo del2026

Señor Contralor General de la República
Dr. Camilo I). Benítez Aldana
Presente.

Ref.: Remisión de la M:úrtz de Seguimiento - PATIP 2026

De mi mayor consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a los efectos de remitir laNlatnz de seguimiento del

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA (PATIP),

correspondiente a esta Institución Municipal, de conformidad a la Resolución CGR N.o 445125

..POR LA CUAL SE APRUEBA LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL DE

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚEUCA, EN CLMPLIMIENTO DE LA LEY N."

7389124, QUE ESTABLECE EL RÉGIN,TEN NACIONAL DE INTEGRIDAD,

TRANSPARENCIA Y PREVENCTÓN OB LA CORRUPCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL

PARAGUAY, Y SU ANEXO".

Sin otro motivo en particular, me despido deseándole éxitos en sus funciones

Atentamente

\-

SE

MORA MORA CABRERA
General

Vis¡ón: Constru¡r uno ciudod modelo y ser rxonocido como lo Municipolidod referente en la promoción del desorrollo locol sostenible, con una
gestión integra, dínámico, innovodoro y participativa.
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GOBIEB}IO MUilIGIPR1
A§R O$CAR ESfÉBAN

EN PROCESO

,

SCAÍ E Cabrera N.
tenCente ltiunicipal

uponsable [.fl'4,

DE SEGUIMIENTO . PIAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDADMATRIZ PÚBLICA

f.y No 7359/24 I'Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguayt'

Formas de Presentación: formato digital üAño: zozo

MAReuEAerrf trMARQUEAQLIiMARQT'E AQUÍ

TERCER CUATRIMESTRE:
SETTIEMBRE ADICIEMBRESEGUNDO CTJATRIMES'IRE: MAYO A AGOSTOPRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRII,

INSTITUCIÓN: Municipalidad de Gua¡ambaré

COMPONENTE¡ ACcEso A LA INFoRMACIóN P{ÍBIJCA

GRADODE
CIJMPLIMTENTO

OBSERVACIONI'SIiSTADO MEDIOS DTi VERIFICACIÓNINDICADOR}]SACTIYIDADES

tln páma grupo de l¡ucioosios fumt epaciados¡sl
mismo se pwec continw el demllo de las iomedas dc

epaciaoons restutes dunnte el t¡msmo del año vigote,
on el obietivo de cumplir integnmmte con el plm

esablecido'

Liok de pubücecion. Regism de
doomaucion Adminishtiva' Se

anexr a la peote la nónin¡
hnpsr//gummbm. gov.py,/

MPorcentaje de actividades

de sarrolladas

Caprcitacion a Ios funoionarios en telrc de tenaPffincie y en el

meio adecuado de la infomrción púbüca vincularla a eu

inetitució¡.

Ia carga del infome corespondieúe alalay 57f,2/14 ae

realiza dentrc de le primerce 15 di* hábiles de cada

mee. Por ende, el 22 de mayo es La fecha establecida pam
el último infome por el meg de Abril'

9M
Link de publicacion. Registrc de

documentacion Administmtiva.
httpo:/ /guarambrc.gov.p1'/

Porcentaie de acdvidedes

desardladas por cada

periodo.

Cumplimiento de las obligrcionee de tmnsPrencia rctir-a en et ¡ral
web i¡stitucional, incluyendo la publicrción pmctiva de datos

rclevantes en loe canalee oficiales de la institución.

Aclcr¡ción de Fu ta'.

C. I. NO:

Fech¡: dd,1m/m

I.fOAO DE CUAÑA¡,I9ARE

CUMPTIDA

NO INICIADA

CUMPLtDA

U

j¡:

+
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

I.y N" 7389/U "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

ANO: Z)2ó Fomm de Pffientmión: fomato digital 
O

MARQTIEAQUI trMARQUtr AQUÍ MAReUE AeUl

SEGtiNIX) CUATRIMIISTRI'l: MAYO A AGOSTO
TF;RCER CUATRIMESTRE:

SEPTTEMBRE Á DICIEMBRE

I NSI'ITtlCIÓN: Municipalidad de GuarmbaÉ.
PRIMER CL]ATilMEJTRTJ: ENERO A ABRTI-

COMPONEIrII'E: PARTICTPACIÓN CIUDADANA

A TTVIDADE§ INI)ICATX)RES ESTADO MEDIOS DEVERIFICACIÓN
GRADO DE

CI,MPL¡MIENTO
OBSERVACIONES

tiak de publieio. Rogirto de

dñ6@im Admini.tdivñ.
hnp¡://srrcbüc.sov.w /2026 / s¿ /27 / "

dekieciciofical-21D5/

t@rÉ
I¡ ¡udiencie hiblie y R6dición de d@¡e re É.lia de

fom muel, o ate re re re¡liá m el me de febm dcl
@ri6¡e cño, lo dffillsdo m €l 20:¿3 .l

Re¡liacion dc Audiencia Publica y Re¡dicion dc Cuent¡s e l¡ ciud¿dmi¿
Porcentrje de rctividades

desrcll¿das

E¡prio pd reliE consul@ o l¡ web ingtiociond.
PubliGione¡ púiodis de inEr¿s pzn l¡ ciudrdmie &

poydos yprcgrrI18vig6t6. ,l
htgc:/ /gumbre. gor.py / anw /

Difusion de infonnación clara y accesible sobrc los mecmismos de

prrticrpación disponibles, aegumdo que sem conocidos y utilizados.
Porcentaje de actiüdades

dcsercllades

fink de publi*ion,
hnpr://gumbre.gov-py/ úx\

Iio.oghfis. Iink de publicecion.
htrps:/,r gurmbm.gov.pyl

1(x)%
Pubücrciona periodi@ de intcré¡ pB lr ciud¡doi¡ dc

prcydos yprcgrr¡mvigBr6,
Ehbo¡ecio¡ de infomes ¡rriódicos que cflcjen los oaaces, reruludos y
desafios en le gestión de Ia panicipación ciudldeoe.

Porcentaje dt ectividedes
desmolladls por codl

periodo.

€N P¡OCTSO

Adsción de Fim¡:
C I. NO:

Feclrc dd/m¡/u

I

lngr
lnlten

Cabrera N

LiuniciPal

Fim del tuncionrio

NICIP¡Ll 0A0 Di CUAñAlilu"F"

CUMPI,IOA

NO NrclADA

(:UMPI-IDA

CUMPI-lr)A

CUMPI,IDA

*
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO . PTAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

I*y No 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

AÑo:2026 Fomm de Prescntaciírn: fomato digital
tr

MARQT]E AQUI E] M^XQtrE AQt'l MARerrE Aeui tr

INSl'ITUCIÓN: Municipalidad de GuarambaÉ

PRIMER CtIAI'RIMESI'RE: ENERO A 
^BRII-

SEGUNDO CLIATRIME-§TREI MAYO A AGOSIO
1'ERCER CLIATRIME.STR}]:

SIJSI'IEMBRE A DICIEMBRF]

COMI¡ONENTI': GESTIÓN DE RIE§GOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD P{'BLICA

ACTTVIDADES INDICADORIi§ ESTADO MEDTOS DEVERIFTCACIÓN
GRÁDO DE

CUMPLIMIENTO
OBSI'RVACIONES

Identi6cacion y endisis de los riesgos que pueden efctu le intcgrided
públice dcntro del rimbito instihrciond, como actos dc cotopción o
conflictos dc i¡tere¡,

Porcentaje de actividades
desarolledas

Fotognñc. lirk de putrücecion.
Regicrcdedmacion

Admini¡mir¡.
wo

Se fomi d Comié de RicrSo d6F del eicicio ñel2@6.
En prcre de emmión.pm ru poreior ci¡lizrción

dl¡mt€ cl ¡ño.

Evdwion de los riesgos considemdo su probabilidad de ocurencie y el
imprcto quc pod.im tener.

Metriz de ricsgos
Dooffiiotr Admini¡miv¡de

aprcbri<ín
S. fmá.1coñita & Riégo eoh d¿l ciñicio fsé¡ 2tru. Eñ preeo

& 6ñcirreió¡.p¡¡ ru po!..áo..cid¡dóñ d¡ñE .l ú.

tN Pndtso

I

fa N.

unic ipal

,4.

"1UN¡C.iPrLlCA3 
DE

f

CUMPUNA

NO INICIADA

NO INICIADA

NO ¡NICIADA úv.

lrsri
[,
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO. PIAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley No 7389/U "Que esrablece et Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguaytt

Formas de Presentación: formato digrtal trAño: zozo

MARQUEAQUÍ trnanqueequlMARQUEAQUI

SEGLTNITO CIIA'IRIMESTRET MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE:

SEPTIEMBRF] A DTCIEMBREPRIMER CUATRIMIISTRE: ENERO A ABRII-

INSTITUCIÓN: Municipalidad de Guaramb¿é.

INTEGRIDAD P{'BLTCA Y ÉTTCA PI]BLICACOMPONENTE:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADODE

CUMPLIMIENTO
OBSERVACIONESINDICAIX)RES ESTADOACTIVIDADES

&t
Un prirc grupo dc Fmoonoio¡ fum ocidiadoqoí mimo a

prcve ontinuu el dmllo de lo ocidieioña Bh6
dwE el ms@ del .ño vig6te, @n rt obieivo de onplir

inGgMl€ @ el pIÚ et¡bleido.

Porcentaie dc actividades

desarrolladas

List¡ de A¡istenci¡ de l¡ swialiación dcl
Código de Étice rediz¡do eo l¿ fech¡
l2/o5lñ26. * ncv r le parntc, lu

nómim

Desmllo de progrmas dc capacitación cnfaados en ética, vdoas y

pdrcipios

Plenille de rcgstro de participmer,
En«este. Fotogrefis. Liot de

publiecion
w

h mividad no fue ei@l¡dá @ el psiodo pÉrislo d€bido ¡ iue!
m le pleni6eión in3titucion¡L sin ñbúgo, & 6ddE
prcgm.d. pm !u implmtción dmte el ¿ño vigd.€'

ñedimre @iond de mibilireióo y cep*ir*ióo dirigidu c
ñucionuio¡

Numero de Chadas y/o
Reunioes de Saializacion

realizadr

Realizacion de cmpañas dc rnsibilización sobrc la lry Nc 7389/24, sus

alcmces y la importancia de su cumplimicnto y difusión dc portales.

EN PROCESO

i ,

E. Cabre¡; 1,,

dente l,Íunicipal
ii-;.,j,,.ñ_r_';.J __ ,,; ,^,

Aclar¿ción de Fim*
C. I. NO:

Fcchr: dd,/m./s

I TIA.

cuMPuoA

NO INICIAOA

CI]MPLIDA

NO INICIADA


