MUNICIPALIDAD DE GUARAMBARE

Tte. Nicasio Insaurralde 2024 esq. Domingo Martinez de lrala
Teléfono: (0293) 932368

Guarambaré, 10 de septiembre de 2026
Sefior
Dr. Camilo D. Benitez Aldana, Contralor General
Contraloria General de la Republica
Presente.

Ref.: Remision de la Matriz de Seguimiento — PATIP 2026 (Segundo
Cuatrimestre)

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a los efectos de remitir la Matriz de
Seguimiento del Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP)
correspondiente al Segundo Cuatrimestre del afio en curso de esta Institucion
Municipal.

La presente remisién se realiza en estricto cumplimiento de la Resolucion CGR
N.° 445/25, “Por la cual se aprueban los Lineamientos del Plan Anual de
Transparencia e Integridad Publica, en cumplimiento de la Ley N.° 7389/24, que
establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la
Corrupcion de la Republica del Paraguay, y su Anexo”.

Agradeciendo de antemano su atencién a la presente, hago propicia la
oportunidad para reiterarle mi consideraciéon mas distinguida.

Atentamente.

~__.S€cretario General “Tntendente Municipal
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CIUDADANA
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO VERIFICACION GRADO DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Lista de asistencia de la
Realizacion de socializacion sobre
ctivicades de Actividades normas de requisitos Un grupo de funcionarios fueron socializad i mi i 1 de las soci; tantes antes de la finalizacion del
capacitacion sobre la } minimos MECIP 2015 en 40% = . afio ::':::':T:b" e e e e

Y X jetivo de con el plan
Norma de Requisitos cumplidas en plazo fecha 13/05/2026. Se vige cumplir
Minimos MECIP:2015 anexa a la presente, la
nomina.
Implementacion de
programas anuales de
capacitacion para
funcionarios y campanas
de difusion o
sensibilizacion dirigidas a o
la ciudadania, con el fin Enlace dehpubhcauones,
de garantizar el itpe:
o //guarambare.gov.py/wp

A . i o content/uploads/2026/02
correcta aplicacion del ctividades /REMISION-DEL- 50% Link de publicacién del PATIP en la pagina web Intituciona.
Plan Anual de cumplidas en plazo PLAN-ANUAL-DE-
Transparencia e TRANSPARENCIA-E-
Integridad Publica INTEGRIDAD
(PATIP), asi como las PUBLICA. Pdf

disposiciones contenidas
en el régimen nacional
de integridad,
transparencia y
prevencion de la
corrupcion.

Fecha: dd/mm/aa
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Desarrollo de programas
de capacitacion
enfocados en ética,
valores y principios.

Porcentaje de
actividades
desarrolladas

Realizacion de camparias
de sensibilizacion sobre la)
Ley N° 7389/24, sus
alcances y la importancia
de su cumplimiento y
difusion de portales.

Numero de Charlas
y/0 Reuniones de
Socializacion
realizadas

Lista de Asisitencia de
socializacion del Codigo de
Etica realizado en fecha
10/07/2026 se anexa a la

presente. La nomina, fotos e

invitacion para la
socializacion

Planilla de registro de
participantes. Fotografias ¢
informe de evaluacion de
capacitacion. Link de
publicacion

ANO: 2026 Formas de Presentacion: formato digital
[INSTITUCION: MARQUE AQUI MARQUE AQUI MARQUE AQUI
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ACTIVIDADES | INDICADORES VEh;EHPI[g:ggN GRADO DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

En cumplimiento con el plan establecido, se concreto con éxito la segunds jornada de capacitacion dirigida a los funcionarios municipales en fecha 10/07/26

Se llevé a cabo la campaia de sensibilizacién sobre la Ley N° 7389/24, logrando la difusién de sus alcances y la promocién de los portales web habilitados para
tal fin.

Aclaracion de Firma: 501 MO [ENE CaneS 12 .
CILN: Q837 )

EN PROCESO
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COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA
ACTIVIDADES INDICADORES | ESTADO MEDIOA T GRADO DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
VERIFICACION

Identificacion y analisis de los
riesgos que puedan afectar la
integridad puablica dentro del

Fotografias. Link de

" .
Fomenisede publicacion. Registro de

Se formara el Comité de Riesgo dentro del ejercicio fiscal 2026. En proceso de estructuracién.para su

e aee . T ividade g 0% : AT =
ambito institucional, como actos dactx da;i ds documentacion posterior socializacion durante el afio.
5= : esarrolladas s i
de corrupcion o conflictos de Administrativa.
interés. I
Evaluacion de los riesgos )
i - Documentacion . o . . o
considerando su probabilidad de . " i N Se formard el Comité de Riesgo dentro del ejercicio fiscal 2026. En proceso de 6n.para su p durante
Matriz de riesgos Administrativa de 0% ot

ocurrencia y el impacto que

) aprobacién
podrian tener.

Firma del funcionario responsable UTA. -

Aclaracion de Firma: S(Qn Ex LAaq \ené Cones =2
C.LN% H.EYN. AKS
Fecha: dd/mm/aa g
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Realizacion de Audiencia
Publica y Rendicion de
Cuentas a la ciudadania

Porcentaje de
actividades
desarrolladas

Difusion de informacion clara
y accesible sobre los
mecanismos de participacion
disponibles, asegurando que

sean conocidos y utilizados.

Porcentaje de
actividades
desarrolladas

Elaboracion de informes
periodicos que reflejen los
avances, resultados y desafios
en la gestion de la
participacion ciudadana.

Porcentaje de
actividades
desarrolladas por
cada periodo.

Link de publicacion. Registro
de documentacion
Administrativa.https:/ /guara
mbare.gov.py/2026/02/27/au
diencias-publicas-de-
rendicion-decuentas-del-
ejercicio-fiscal-2025/

Link de publicacion.
http://guarambare.gov.py/

Fotografias. Link de
publicacion.
http:// guarambare.gov.py/

La audiencia Publica y Rendicién de cuenta se realiza de forma anual, en este caso se realizé en ¢l mes de febrero del corriente afio, lo desarrollado en el
2025.

=i

P

vigentes.

iudadania de p P

de interés para la
https: //guarambare.gov.py/contac/

Espacio para realizar en la web i

Publicaciones periodicas de interés para la ciudadani:

‘Firma del funcionario responsable UT.

Aclaracion de Firma: SOOVOL MV L€N€ Lo €5 Peca |

CLN Y ENAUS

Fecha: dd/mm/aa M \

Alvereng?
vicipal \
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INSTITUCION: Municipalidad de
Guarambaré

MARQUE AQUI

MARQUE AQUI

MARQUE AQUI

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A

SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO

TERCER CUATRIMEST%E: SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

ABRIL M
COMPONENTE: G ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA I I
INDICAD MEDIOS DE
ACTIVIDADES ORES ESTADO VERIFICACION GRADO DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Capacitacion a los funcionarios en temas | Porcentaje ink de publicacion. R egistro i con el plan establecido, d el segundo se con
. A de documentacion P s M i sasee i S s .
de transp iay en el jo adecuado de Administrativa, Se anexa a la éxito las j de cap gidas a los ios I en temas de
fle la int:t?rmacién publica vinculada a su | actividades presente lz nomina o y ) ‘J d .Ld‘e la i..l.‘... .' p 'LJ" . .Los paldos y : de
institucion. desarrolladas http:/ /guarambare.gov.py/ vers se en los reg P
e B nae Porcentaje
Cumplimiento de las obligaciones de . L .

" i de Link de publicacion. Registro - S T sn o ) . .
transparencia activa en el portal web .. . C Se lap de la infor requerida en el
e g G actividades de documentacion . R . -
institucional, incluyendo la publicacién - ortal web oficial de la al p de mayo a agosto, conforme a

wva de da 1 o desarrolladas Administrativa. J los ki de ia activa
proactiva e tos rel e‘van-tes en los ——— bittp:/ / guarambare.gov.py/ P
canales oficiales de la institucién. il

Aclaracion de Firma: SOnic. Ma(lene Coyas acalck
C.ILN H. 8371.GH3 !
Fecha: dd/mm/aa




